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如何善用政府訓練補助資源進行人才培訓？

-99年協助事業單位人力資源提升計畫說明會-
景氣逐漸嶄露復甦曙光，此時各行各業蓄勢待發，正是企業強化人力素質.提升員工競爭力的最佳時機，行政院勞委會職訓局推出「協助事業單位人力資源提升計畫」，學費總額補助最高190萬，以協助企業做好人才培訓，促進企業人才再升級，並將“人才“轉化為”人財“，為企業帶來更大營收。企業該如何順利申請政府訓練補助？如何運用政府補助經費讓企業再創營運高峰？本場說明會除了邀請人資專家解析人才培訓的重要與如何提升人力產值外，特別邀請行政院勞委會職業訓練局長官蒞臨，針對政府訓練補助計畫內容進行解析說明，讓您了解計畫申請的流程與掌握重點要訣，並協助您擬定符合計畫需求之訓練方案，以順利向政府爭取最高全額補助訓練費用，達成人才提升的最大效益！

	時間

地點
	台北場
	2010/03/10 (三) 19:00~21:30
	中國文化大學 推廣部

	
	桃園場
	2010/03/05 (五) 14:30~17:00
	元智大學終身教育部桃園學習中心 (桃園縣桃園市延平路147號)

	
	台中場
	2010/03/17 (三) 14:30~17:00
	東海大學 推廣部 (台中市西屯區台中港路三段181號)

	
	台南場
	2010/03/04 (四) 14:30~17:00
	成功大學 推廣部 (台南市大學路1號)

	
	高雄場
	2010/03/15 (一) 14:30~17:00
	高雄應用科技大學 (高雄市三民區建工路415號)


	協助事業單位人力資源提升計畫 

	●申請期限：勞委會職訓局預計二月底公告申請起始日，訓練計畫應自初審通過次日起至99/11/15
●目標對象：企業主、人資人員、訓練承辦人員、人資業務主管、對議題有興趣者
●成果與目標：．提升辦訓人員專業及績效．有效實現政府補助計畫．企業訓練諮詢與服務．運用協會資源與訓練課程規劃建議

	補助經費 (此訓練計畫區分為個別型及聯合型兩大類)

	●補助經費上限：申請個別型訓練計畫之事業單位以 95萬元為上限；聯合型訓練計畫之事業單位以190萬元為上限。
●補助比率：經初審通過者，以補助所需經費40%為原則，申請個別型訓練計畫中小型之事業單位以補助所需經費50%為原則。

	講座大綱
	講 師

	一、人力資源趨勢與人才管理新定位
1、人力資源挑戰與策略性人才發展
2、產業政策分析與企業組織變革

3、人才管理新定位與人才發展體系

4、接班人計畫與關鍵人才養成

5、培訓專案的設計與執行
6、培訓與企業績效之連動
 ■ 講師：
【台北、桃園】林國盛 (人力資源趨勢專家）
【台中】江增常(人資專家、勞委會TTQS輔導顧問)
【台南、高雄】邱學文(日月光人力資源處 部經理)
	二、協助事業單位人力資源提升計畫說明
1、完整計畫內容說明
2、個別型V.S.聯合型訓練計畫異同說明
3、申請流程及作業規範重點說明
■ 講師：行政院勞委會職訓局主管官員
三、Q&A


	
	費 用

	
	●會員：$免費 / 非會員：$1000元

●1111VIP：$300元 (攜伴：$600元/人)


	付

款

方

式
	□便利商店 
/郵局臨櫃繳款
	協會與您完成報名確認後，將有專人將繳款單E-MAIL至您的信箱
再以雷射印表機列印後至全省7-11、全家、萊爾富、福客多、OK門市或郵局繳費即可

	
	□ATM轉帳
	戶名：中華人事管理顧問有限公司　  台新銀行建北分行 銀行代號812   帳號：2068-01-0007588-8

	
	□即期支票
	抬頭：中華人事管理顧問有限公司    請寄到：台北市南京東路四段197號3樓 中華人事主管協會收

	
	□信用卡付款
	協會將有專人與您聯繫，並E-MAIL信用卡授權書至您的信箱(費用總金額需超過$7,000元以上) 


■協會專線：(02)5581-8080     ■會址：台北市南京東路四段197號3樓     ■E-mail：cpea@cpea.org.tw
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
會員編號：         填寫完畢請傳真至本協會FAX：(02)5582-9090  或上協會網站報名http://www.hr.org.tw
	報 名 表
	99年協助事業單位人力資源提升計畫說明會：□3/4台南場  □ 3/5桃園場  □3/10台北場 □3/15 高雄場  □3/17台中場  

	
	姓名
	
	公司名稱
	
	職稱
	

	
	電話
	
	傳真
	
	E-mail
	


